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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 01/2026/ANABMG

A Associagdo Nacional dos Atingidos por Barragens em Minas Gerais (ANAB), inscrita no
CNPJ sob n° 73.316.457/0002-64, no uso de suas atribui¢des vem tornar publico o
Processo Seletivo Simplificado (PSS) regido pelo Edital n® 01/2026/ANABMG, com a
finalidade de contratacdo de pessoal e formagdo de banco de curriculos, para composi¢do
da equipe de profissionais da Associagdo Nacional dos Atingidos por Barragens -
ANAB/MG em especial no ambito da Entidade Gestora, responsavel pela administragdo de

parte dos recursos do “Anexo I.1: Projetos de Demandas das Comunidades Atingidas”.

O Anexo 1.1 integra o Programa de Reparacdo Socioecondmica previsto no Acordo
Judicial para a Reparacdo Integral Relativa ao Rompimento das barragens B-I, BIV e
B-IVA, da mina Coérrego do Feijdo, processado nos autos n. 5010709-36.2019.8.13.0024,
n. 5026408-67.2019.8.13.0024, n. 5044954-73.2019.8.13.0024 e n.
5087481-40.2019.8.13.0024, o Estado de Minas Gerais ¢ as Institui¢des de Justica, como
parte do processo de reparacdo dos danos causados pelo rompimento das barragens

pertencentes a empresa Vale S/A da Mina Corrego do Feijao, em Brumadinho (MG).

Ainda que a Entidade Gestora seja composta por uma parceria de trés entidades, a
contratacdo decorrente deste Processo de Selecdo Simplificado serd realizada
exclusivamente pela Associacao Nacional dos Atingidos por Barragens, conforme Proposta

Definitiva aprovada nos autos da A¢ao Civil Publica de n° 5059535-25.2021.8.13.0024.

1. DAS VAGAS E SUAS ESPECIFICACOES

1.1. O presente tem como objetivo a contratacao 1 (um) profissional em regime celetista
para exercer as fun¢des conforme tabela a seguir e cujo detalhamento das fungdes

constam no ANEXO 1 do presente edital:

VAGAS SALARIO BASE

Assistente Administrativo 1 R$ 5.000,00
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1.2.

1.3.
1.4.

L.5.

1.6.

1.7.

1.8.

Regime de contratagao: regime de trabalho regido pela CLT (Consolidacao das
Leis Trabalhistas - Decreto-lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943) com 40h
semanais.

Beneficios: Seguro saude; Seguro de vida; Vale transporte.

A especificagdo das atribuigdes e requisitos necessarios para os cargos constam do
ANEXO 1 do presente edital.

Locais de trabalho: a pessoa contratada desempenhard suas atividades no
escritorio da Entidade Gestora situado no municipio de Betim/MG e/ou home
office, podendo atuar em toda a regido da Bacia do Paraopeba, de acordo com as

demandas do projeto.
Sera garantida a prioridade na contratacao de:

1.6.1.  Pessoas com deficiéncia (PCD), nos termos da Lei n° 8.213/91;

1.6.2.  Pessoas atingidas dos municipios atingidos do rio Paraopeba e
represa de Trés Marias;

1.6.3.  Pessoas atingidas pertencentes a Povos e Comunidades Tradicionais
dos municipios atingidos do rio Paraopeba e represa de Trés Marias,

para os cargos de Agente Comunitario PCTs.

A pessoa candidata que se autodeclarar com deficiéncia deverd informar essa
condi¢do no ato da inscri¢do, por meio do campo especifico no formulario, para
fins de identificacdo e garantia dos direitos assegurados em processos seletivos

inclusivos, anexando laudo correspondente, conforme a legislagdo vigente.

A pessoa candidata que se autodeclarar como atingida devera informar essa
condicdo no ato da inscricdo, mediante o preenchimento do documento de
autodeclaragdo conforme modelo apresentado no ANEXO 2 deste edital. Essa
informacdo tem como finalidade assegurar o respeito aos critérios de priorizagdo

estabelecidos no contexto dos projetos de reparacdo integral.
1.8.1. Ao assinar a declaragdo de pessoa atingida e/ou a declaracao de
pessoa atingida pertencente a Povos e Comunidades Tradicionais,

o/a candidato/a declara que conhece a regulacdo sobre conflito de
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interesse para atuacdo como profissional no projeto da Entidade

Gestora, que consta do ANEXO 3, do presente edital.

1.9. A pessoa candidata que se autodeclare pertencente a Povos e Comunidades

Tradicionais (PCTs) deverd indicar essa condicdo no momento da inscri¢do, por

meio de preenchimento de documento de autodeclaragao, no formato do ANEXO

4 deste edital, com o objetivo de garantir agdes afirmativas e o respeito a

diversidade étnico-cultural, conforme diretrizes de equidade e inclusao social.

1.9.1.

1.9.2.
1.9.3.

Com fundamento no art. 3°, inciso I, do DECRETO N° 6.040, DE 7
DE FEVEREIRO DE 2007 e em consonancia com a Proposta
Definitiva, além da autodeclaragdo, a pessoa candidata pertencente a
Povos e Comunidades Tradicionais (PCTs) devera incluir, no ato da
inscri¢do, para fins de verificagdo complementar, a seguinte
documentagao:

Documento comprobatorio de pertencimento étnico, quando houver;
Declaragdao complementar assinada por lideranga reconhecida da
comunidade tradicional a qual a pessoa candidata pertence,
atestando seu vinculo comunitario e identidade coletiva, com data
recente e, sempre que possivel, acompanhada da identificagdo da
lideranga ou da instancia comunitdria correspondente (como
associacao, conselho ou coletivo local).

Caso o/a candidato/a seja cumulativamente pessoa com deficiéncia e
pessoa atingida (1.5.2) ou pessoa atingidas pertencente a Povos e
Comunidades Tradicionais (1.5.3), é necessario o preenchimento e

inclusao no formulario das declaragdes especificas.

1.10. A natureza do trabalho serd presencial, sendo exigida a disponibilidade da pessoa

contratada para o cumprimento das atividades previstas no Projeto, inclusive com

possibilidade de convocagdo para trabalho em finais de semana e/ou em periodos

noturnos, conforme as demandas institucionais, em regime de banco de horas.

1.10.1.

Podera haver regime de trabalho hibrido, desde que atendidas as

necessidades do Projeto, conforme defini¢des da Coordenacao;
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1.11.

1.12.

A regulagdo sobre conflito de interesses para pessoas atingidas que pretendam se
candidatar a vagas deste Edital encontra-se no ANEXO 3.
Para o cargo, ¢ desejavel que as/os candidatas/os possuam Carteira Nacional de

Habilitacdo (CNH) da categoria B.

2. CONDICOES PARA PARTICIPACAO

2.1.

2.2.

Poderao participar do presente processo seletivo:

2.1.1.  Pessoas fisicas, com no minimo 18 (dezoito) anos completos na data
da selecdo, de quaisquer nacionalidades e géneros desde que

cumpram com os requisitos especificos de cada vaga;

2.1.2.  No caso de candidatos/as estrangeiros/as estes deverdo estar em
situagdo regular no Brasil, autorizados a exercer a profissdo e

dominar o portugués de maneira fluente;

Conforme cldusula 7.2 do Contrato de Parceria firmado pelas organizagdes
integrantes da Entidade Gestora, o/a candidato/a selecionado/a e contratado/a pela
Associagdo Nacional dos Atingidos por Barragens somente poderd ser
contratado/a por outra Parceira de execucao da Proposta Definitiva apos o decurso
do prazo minimo de 6 (seis) meses desde a demissdo, salvo se houver acordo entre

as Parceiras acerca desse prazo.

. Os requisitos especificos para o cargo constam no ANEXO 1, ao final do

documento.

3. DAS INSCRICOES

3.1.

3.2.

A pessoa candidata devera ler atentamente este Edital e certificar-se de que atende
a todos os requisitos exigidos para admissao.

A inscri¢do do presente processo seletivo simplificado implica, desde logo, o
reconhecimento e aceitagdo pelo candidato/a das condigdes estabelecidas no

Edital 01/2026.

. A inscricdo deverd ser realizada exclusivamente por meio do preenchimento do

formulario disponivel no link: Formulario de inscricdo
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3.4. O formulario estara disponivel até as 23h59 (horério de Brasilia) do dia 05 de

abril de 2026. No ato da inscricdo, deverdo ser anexados os seguintes

documentos:

3.4.1.  Curriculo (méximo de 2 paginas);

3.4.2. Documento de Identificacao

3.4.3. Copiada CNH;

3.4.4. Declaragao de conflito de interesses — obrigatoria apenas para
pessoas atingidas dos municipios atingidos do rio Paraopeba e
represa de Trés Marias;

3.4.5. Respectivas Autodeclaracdes exigidas nos termos das Clausulas 1.8
e 1.8.1;

3.4.6. Documentacdo complementar nos termos da Clausula 1.9.3.

. Os documentos anexados devem estar legiveis. Documentos ilegiveis poderao

implicar em desclassificagao.

. As pessoas candidatas que ndo enviarem a documentacdo completa, em

formulério especifico ou realizarem a inscri¢do fora do prazo estabelecido serdo

eliminadas do processo seletivo;

. Serdo aceitos apenas arquivos no formato PDF, com tamanho méaximo de 2MB

por arquivo;

. A Anab nao se responsabiliza por inscrigdes nao recebidas dentro do prazo

estabelecido, mesmo que sejam por motivos de ordem técnica de computadores e
servidores de internet, falhas na comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagdo, atraso nas entregas de transportadoras ou Correios, bem como

quaisquer outros fatores que impossibilitem o recebimento dos documentos.

4. DO PROCESSO DE SELECAO

4.1.

O processo seletivo simplificado serd regido pelo presente edital e seus anexos e

contara com as seguintes etapas:
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4.1.1.  Recebimento de documentos por meio de formulario proprio;
4.1.2.  Analise de curriculos;

4.1.3.  Divulga¢ao da lista de candidatos selecionados para entrevistas;
4.1.4.  Entrevista individual;

4.1.5.  Divulgacao do resultado preliminar;

4.1.6.  Recursos do resultado preliminar;

4.1.7.  Divulgagao do resultado final definitivo.

5. DOS CRITERIOS DE SELECAO

5.1.

O ANEXO 1 informa as atribui¢des, a formacao exigida e a experiéncia desejavel

de cada cargo.

. Com o objetivo de avaliar o conhecimento técnico e a capacidade de articulacio

individual dos/as candidatos/as, as respostas no formulério de inscri¢gdo devem ser
de autoria prépria, refletindo a experiéncia e o entendimento pessoal do/a

candidato/a sobre os temas propostos.

. Fica vedado o uso de ferramentas de inteligéncia artificial generativa (tais como

ChatGPT, Gemini, Copilot, etc.) para a criagdo integral ou substancial das

respostas.

6. DA ENTREVISTA

6.1.

6.2.

6.3.

As entrevistas serdo realizadas virtualmente, por meio da plataforma Jitsi Meet.

A Associagdo Nacional dos Atingidos por Barragens, ap6s a divulgacdo da ata de
selecdo para entrevista, enviard aos selecionados para entrevista informagdes
sobre dia e hordrio da sua realizagdo por meio do e-mail institucional:

anabmgeditais@gmail.com

Para a etapa de entrevista, poderd ser necessario que a pessoa candidata responda
a um formulario com perguntas direcionadoras, que sera enviado junto ao e-mail

com o respectivo link para a sala de entrevistas.

7. DO CONSENTIMENTO PARA TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS
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7.1. Ao se inscrever neste processo seletivo, a pessoa candidata manifesta ciéncia e
concordancia com os termos do tratamento de seus dados pessoais, conforme
definido no Termo de Consentimento, disponibilizado junto ao formulario de
inscrigao.

o

7.2. A Anab, em conformidade com a Lei Geral de Protegdo de Dados (Lei n
13.709/2018), compromete-se a tratar os dados pessoais dos/as candidatos/as

exclusivamente para os fins relacionados a avaliagdo, selecao e contratacao.

7.3. O tratamento dos dados observara os principios da finalidade, adequacgao,
necessidade, livre acesso, qualidade dos dados, transparéncia, seguranca,

prevencao e ndo discriminagdo, conforme previsto na legislagdo vigente.

7.4. A Anab compromete-se a ndo compartilhar ou utilizar os dados pessoais dos/as
candidatos/as para finalidades alheias ao processo seletivo e/ou formagdo de
banco de curriculos, exceto nos casos previstos em lei ou mediante consentimento

expresso do/a titular dos dados.

8. DO CRONOGRAMA DO EDITAL

ATIVIDADE DATAS

Publicacao do Edital 27/03/2026
Inscrigdo via formulario 27/03/2026 a 05/04/2026
Analise dos curriculos recebidos 06/04/2026 a 08/04/2026
Divulgagao dos selecionados para entrevista 09/04/2026
Realizacdo de entrevistas 10/04/2026
Divulgagao do resultado preliminar 13/04/2026
Recurso do resultado preliminar 14/04/2026
Divulgagao do resultado final 15/04/2026
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9. DOCUMENTACAO PARA CONTRATACAO

9.1. Os/As candidatos/as aprovados/as para admissdo devem possuir os documentos

relacionados abaixo:

9.1.1.  Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);
9.1.2.  Copia (frente e verso) da primeira pagina da carteira de trabalho com
a identificacao;
9.1.3.  Copia do cartdo PIS;
9.14. Copia Carteira de Identidade (RG) — Obs.: Nao pode ser Carteira de
Habilitacao (CNH);
9.1.5. Copia do CPF;
9.1.6. Copia da Carteira de Habilitacao (CNH);
9.1.7.  Copia do Comprovante de enderego;
9.1.8.  Copia do Titulo de Eleitor;
9.1.9. Comprovante de escolaridade (Formacao) — original e copia;
9.1.10.  Registro da categoria de classe para as profissdes que o exigirem;
9.1.11. 2 fotos 3x4;
9.1.12.  Copia do certificado de reservista;
9.1.13.  Copia de certiddo de nascimento DOS FILHOS de até 14 anos de
idade;
9.1.14.  Copia do cartdo de vacinas;
9.1.15.  Copia do cartdo de vacinas DOS FILHOS de até 5 anos de idade;
9.1.16.  Atestado escolar DOS FILHOS com idades entre 05 a 14 anos;

9.1.17.  Certificado do n° de conta bancaria.

9.2. A falta da comprovacdo, via documentos originais ou copias auténticas, dos
documentos apresentados pelo/a candidato/a impedird a contratagdo deste,
devendo ser comunicado o/a seguinte candidato/a, respeitando a ordem

classificatoria final.

9.3. Se a pessoa aprovada for estrangeira, deverd apresentar documentos que

comprovem a regularidade da sua situacdo no pais, em especial, visto que a
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autorize trabalhar.

10. RECURSOS

10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

10.6.

O prazo para interposi¢cao de recursos sera de 01 dia util, a contar do primeiro dia

util subsequente a data de publicacao do resultado preliminar da etapa em questao.

O recurso devera ser individual e encaminhado exclusivamente para o endereco de
e-mail (anabmgeditais@gmail.com), devendo constar no campo "Assunto" do
e-mail a seguinte estrutura: RECURSO — EDITAL 01/2026/ANABMG — [Nome
Completo do Candidato].

No corpo do e-mail, o recorrente deverd apresentar o recurso, contendo

obrigatoriamente:

10.3.1.  Nome completo e CPF da pessoa candidata;

10.3.2.  Etapa e critério contra o qual recorre;

10.3.3.  Argumentagcdo logica, consistente e fundamentada, com a
justificativa detalhada da discordincia em no maximo 2000

caracteres.

Nao sera permitida, na fase de recurso, a juntada de quaisquer documentos que ja
deveriam ter sido apresentados na fase de inscri¢do ou em etapa anterior. O
recurso destina-se exclusivamente a reanalise do material ja entregue, a luz dos

critérios estabelecidos neste edital.
O recurso nao tera efeito suspensivo.
Serao indeferidos, sumariamente, os recursos que:

10.6.1.  Forem apresentados fora do prazo estabelecido ou por outros meios
ndo especificados no neste Edital;

10.6.2.  Estiverem em desacordo com as especificagdes contidas neste
Edital;

10.6.3. Nao apresentarem a devida fundamentacdo ou contiver apenas

alegagdes genéricas de discordancia da nota;
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10.7.

10.8.

10.6.4.  Apresentarem teor desrespeitoso para com a Comissao de Selegdo

ou a Instituic¢ao.

Caso o recurso seja procedente e levar a reavaliacdo do resultado, prevalecera a

nova analise.

A decisdo final sobre os recursos, juntamente com o resultado final consolidado
do processo seletivo, sera divulgada no mesmo canal de comunicacdo utilizado

para as publicacgdes oficiais do certame.

11. DISPOSICOES FINAIS

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

Os/As candidatos/as que forem aprovados no processo seletivo, serdo

contatados/as por telefone ou e-mail para o inicio do processo de admissao.

As contratagdes irdo ocorrer de forma escalonada, observada a necessidade do

trabalho por parte da Associacao Nacional dos Atingidos por Barragens.

A Associagao Nacional dos Atingidos por Barragens se reserva o direito de nao
necessariamente publicar o resultado de todas as vagas no cronograma acima
descrito, podendo as pessoas aprovadas serem convocadas a partir da necessidade
de trabalho da Associacdo e/ou as vagas serem suprimidas do quadro da

instituigao.

A Associagdo Nacional dos Atingidos por Barragens segue principios de agdes
afirmativas e valorizagdo da diversidade étnico-racial e de género em seus
processos seletivos para composicdo da equipe de trabalho. Também observa o
possivel conflito de interesse com empresas causadoras de danos causados por

constru¢do, operagdo, desativacdo, ou rompimento de barragens.

Conforme clausula 7.2 do Contrato de Parceria firmado pelas organizagdes
integrantes da Entidade Gestora, o/a candidato/a selecionado/a e contratado/a pela
Associagdo Nacional dos Atingidos por Barragens somente poderd ser
contratado/a por outra Parceira apds o decurso do prazo minimo de 6 (seis) meses

desde a demissdo, salvo se houver acordo entre as Parceiras acerca desse prazo.
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11.6. Esclarecimentos e informacdes adicionais acerca deste processo seletivo deverao
ser solicitados exclusivamente atraveés do  correio eletronico
anabmgeditais@gmail.com

11.7. E de inteira e exclusiva responsabilidade da pessoa candidata acompanhar todas as
publicagdes, convocagdes e comunicados referentes a este Edital, que serdo
divulgados no sitio eletronico oficial da Anab:
https://anabbr.org/category/editais/edital-anexo-1-1/

11.8. O desconhecimento das regras e informacdes publicadas nao podera ser alegado
como justificativa para o descumprimento de quaisquer prazos ou para a
interposicao de recursos.

11.9. A Anab ndo se responsabiliza por inscricdes ou recursos nido recebidos por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo,
congestionamento das linhas, ou qualquer outro fator que impossibilite a
transferéncia de dados por parte da pessoa candidata.

11.10. A vigéncia estabelecida podera ser prorrogada uma tnica vez, por igual periodo, a
critério exclusivo da Anab.
12. ANEXOS
12.1. Sao anexos deste edital:

12.1.1.  ANEXO 1 - CARGOS, ATRIBUICOES E HABILIDADES;
12.1.2.  ANEXO 2 - AUTODECLARACAO DE PESSOA ATINGIDA
12.1.3.  ANEXO 3 - REGULACAO CONFLITO DE INTERESSES

12.1.4.  ANEXO 4 - AUTODECLARACAO PERTENCIMENTO POVOS E
COMUNIDADES TRADICIONAIS

Belo Horizonte - MG, 27 de margo de 2026.
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ANEXO 1 - CARGOS, ATRIBUICOES E HABILIDADES

CARGO

ATRIBUICOES/REQUISITOS MINIMOS

ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO

Prestar suporte operacional as rotinas administrativas e financeiras do
projeto; Auxiliar a Geréncia Financeira na organizagdo de documentos e
fluxos internos; Realizar o controle e arquivamento de documentos
admissionais ¢ demissionais; Executar o langamento de dados em sistemas
de gestdo financeira e/ou contabil; Apoiar nos processos de compras,
realizando cotagdes e contato com fornecedores; Organizar comprovantes
para prestagdo de contas e solicitagdes de reembolso; Auxiliar no controle de
contas a pagar e a receber; Realizar a conferéncia de notas fiscais e boletos;
Manter atualizadas as planilhas de controle orcamentario; Prestar apoio
logistico em reunides e eventos do projeto; Elaborar minutas de documentos
administrativos simples; Organizar o fluxo de correspondéncias e materiais

de escritdrio; entre outras atribuigdes pertinentes ao cargo.

Formacao: Ensino médio completo (desejavel formacgao técnica ou
superior em andamento em Administracdo, Contabilidade, ou areas

correlatas);

Experiéncia: Experiéncia prévia em rotinas administrativas,
preferencialmente no terceiro setor e execucdo financeira de projetos

e/ou convénios governamentais;

Habilidades técnicas desejaveis: Conhecimento do Pacote Office
(especialmente Excel e Word); nocdes de legislagao trabalhista e fluxo
de caixa; familiaridade com sistemas de gestdo financeira e/ou

contabil.
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ANEXO 2 - AUTODECLARACAO DE PESSOA ATINGIDA

Eu, , abaixo assinado,
estado civil , residente e domiciliada e domiciliada na
,CEP ,
portadora/or do documento de identidade (RG) n° , expedidaem  /
/_____, inscrita/o no CPF sob n° , declaro, para os devidos fins, que sou

pessoa atingida pelo rompimento das barragens B-I, B-IV e B-IVA da Mina Cérrego do
Feijao, de propriedade da Vale S.A., localizadas em Brumadinho/MG.

Da comunidade

do municipio de /MG.

Declaro, finalmente, que tenho conhecimento da regulacdo da Entidade Gestora sobre conflito
de interesse (ANEXO 3) do Edital do Processo de Sele¢dao Simplificado, a qual estarei

submetida em caso de efetiva contratacao.

/., de de 2026.

Assinatura
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ANEXO 3 - CONFLITO DE INTERESSES PARA OS FINS DA EXECUCAO DA
PROPOSTA DEFINITIVA PARA GESTAO DE PARTE DOS RECURSOS DO
“ANEXO I.1: PROJETOS DE DEMANDAS DAS COMUNIDADES”

A Entidade Gestora deverd observar possiveis conflitos de interesse nos seus
processos de contratagdo e alocacdo de pessoal. As selegdes priorizardo a contratacdo de
pessoas atingidas, o que sera evitado em casos de conflitos de interesse que ndo possam ser
solucionados mediante a alocagdo especifica ou a abstengao de participacao em determinadas
atividades decisorias. As pessoas atingidas, salvo essa situa¢do, poderdo ser contratadas para

todos os cargos da Entidade Gestora.

No ambito da execucdo da Proposta Definitiva, o conflito de interesse pode ocorrer
quando um profissional da Entidade Gestora que é pessoa atingida, no exercicio de suas
fungdes, enfrentar situagdes em que interesses pessoais, familiares, profissionais,
comunitarios ou financeiros possam comprometer ou influenciar sua autonomia e
compromisso ético-funcional. Mais especificamente, quando no exercicio de suas func¢des o
profissional pessoa atingida puder beneficiar indevidamente interesses pessoais, familiares,
profissionais ou financeiros, bem como interesses de sua comissdao ou comunidade ou puder

prejudicar comissdo ou comunidade que ndo a sua de origem.

Para garantir a confiangca da comunidade e a efetividade do processo de reparagao, as

pessoas atingidas empregadas das organizagdes que compdem a Entidade Gestora devem:

e Atuar com independéncia e isencdo, priorizando sempre a ética funcional e as
regulacdes juridicas legais, do Anexo 1.1, da Proposta Definitiva e aquelas expedidas

pela Entidade Gestora;

e Declarar previamente a contratagdo, por meio de documento proprio, quaisquer
vinculos ou circunstincias que possam configurar conflito de interesse, real ou

potencial;

e Abster-se de participar de decisdes ou exercer influéncia em atividades decisérias nas
quais haja envolvimento direto de interesses pessoais, familiares ou institucionais,

comunitarios ou outros que possam comprometer a sua imparcialidade;
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e Seguir os principios da ética, da transparéncia e da responsabilidade social,

respeitando os direitos das pessoas atingidas e o objetivo reparatorio do Anexo I.1;

e Atuar em Conselho Local diverso daquele a que pertence a comissdo ou comunidade

de origem do Agente Comunitario.
E possivel estabelecer as seguintes diretrizes:

e Dever de autonomia: o agente comunitario deve sempre pautar sua atuagdo pelos
interesses coletivos da populacdo atingida, evitando qualquer favorecimento pessoal,

comunitario ou institucional.

e Dever de transparéncia: o agente comunitario deve declarar previamente quaisquer
vinculos, interesses ou situacdes que possam configurar, direta ou indiretamente,

conflito de interesse, real ou potencial.

e Dever de abstencdo: identificada situagdo de conflito, o agente comunitdrio deve
abster-se de participar de decisdes ou de exercer influéncia em atividades em que sua

atuacao possa ser comprometida.

e Dever de zelo ético: o agente comunitario deve observar, no exercicio de sua fungdo,
os principios da boa-fé¢, da ética, da transparéncia e da responsabilidade social,
conforme previsto no ordenamento juridico brasileiro € nos marcos normativos do

Anexo I.1.

A Entidade Gestora criara mecanismos para lidar com eventuais situagdes de conflito de

interesse.



—

——ANAR

Associacido Nacional dos Atingidos por Barragens CNPJ: 73.316.457/0001-83

ANEXO 4 - AUTODECLARACAO DE PERTENCIMENTO PARA POVOS E
COMUNIDADES TRADICIONAIS

Eu, , abaixo
assinado, estado civil , residente e domiciliada/o na
CEP , portadora/or do documento de identidade (RG) n° ,
expedida em / / , inscrita/o no CPF sob n. , declaro, para

os devidos fins, que sou pessoa reconhecida e pertencente a grupo enquanto Povos e
Comunidades Tradicionais, nos termos do Decreto 6.040/2007 e do art. 231 da CR/88 ¢ art.
68 do Ato das Disposi¢des Constitucionais Transitdrias, sendo reconhecido no segmento de

Povos e Comunidades Tradicionais abaixo:

[ ]1. Andirobeiros [ ] 16. Marroquianos

[ 12. Apanhadores de Flores Sempre-Vivas [ ] 17. Pantaneiros

[ ]3.Benzedeiros [ ] 18. Pescadores Artesanais

[ ]4. Caboclos [ 119.Povo Pomerano

[ ]5. Caigaras [ ]20.Povos Ciganos

[ ]6. Catadores de Manga [ ] 21. Comunidades de Terreiro/Povos e

[ 7. Catingueiros Comunidades de Matriz Africana

[ ]8. Cipozeiros [ ]122.Povos Indigenas

[ 19. Fundo e Fecho de Pasto [ 123. Quebradeiras de Coco Babagu
[ ]10. Quilombolas [ ]24. Raizeiros

[ ] 11. Extrativistas [ ]25. Retireiros do Araguaia

[ ] 12. Extrativistas Costeiros € Marinhos [ ]26. Ribeirinhos

[ ] 13. Faxinalenses [ 127. Vazanteiros

[ ] 14. Geraizeiros [ ]28. Veredeiros
[ ]15. Ilhéus
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Declaro ainda que, nos termos previstos na Clausula 1.8.1 do edital de selecao, para
fins de verificagdo complementar a autodeclaracdo, apresento documentacdo comprobatoria

de pertencimento étnico.

Em sendo o caso, declaro que sou integrante da comunidade

, do municipio de

/MG.

Declaro, finalmente, que tenho conhecimento da regula¢do da Entidade Gestora sobre
conflito de interesse (ANEXO 3 do Edital do Processo de Selegdo Simplificado n.
01/2026/ANABMG), a qual estarei submetida em caso de efetiva contratacao.

/MG, de de 2026.

Assinatura
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